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 و عضو هیأت مدیره      کل  دبیر                          
 

 

    

 گرامی  همکار

 حادیه/ سندیکادبیر محترم انجمن/ ات

 با سلام و احترام؛ 

صنعت و معدن     یمراسم بزرگداشت روز مل   دیمقرر گرد  د یروزافزون، همانطور که مستحضر  قی و توف  ی سلامت  یضمن آرزو

 برگزار گردد.  ی در سالن اجلاس سران اسلام ی سال جار رماهیت 10 خ یگذشته در تار  یوفق روال سال ها 

  ی واحدها   ه یبه طور گسترده به کل  یو معدن   ی صنعت  ی واحدها  ی خوداظهار  یتا فرم ها   دیاتخاذ فرمائ  ی ب یاست ترت  ی مستدع

به خانه صنعت، معدن و تجارت استان    1404/ 25/2  خ یشده و حداکثر تا تار  یآن تشکل اطلاع رسان  رمجموعهیز  یو معدن   یصنعت 

و تجارت استان(    دیستاد بزرگداشت دهه تول  تهیکم  رخانهیاستان مربوطه )دب  تبه اداره کل صم  یمربوطه و در صورت عدم دسترس

 گردد.   لیتحو

  یقابل دسترس   www.iranhim.ir یبه نشان  رانیخانه صنعت، معدن و تجارت ا  تیمذکور در وب سا  ی فرم ها  ن یهمچن 

 باشد.   یم

 عبارتند از:  ی وستیپ  یهافرم 

      1404سال  نیفرم اطلاعات منتخب  -1

    1404پرسشنامه انتخاب واحد صنعتی نمونه سال   -2

 1404نمونه روباز سال  یمعدن  یفرم پرسشنامه واحدها -3

     1404سال   ینیزم رینمونه ز یمعدن  یفرم پرسشنامه واحدها -4

 1404نامه مکتشف نمونه سال فرم  پرسش -5

 1404و صنایع معدنی  سال  یمعدن ،یفرم  معرفی پیشکسوتان نمونه صنعت  -6

   1404سال  یمل  نی پرسشنامه انتخاب جوان کار آفر -7

 1404سال   یو معدن یفرم طرح نمونه صنعت  -8

 1404سال   نیفرم انتخاب بانو نمونه کارآفر -9

 

اداره کل صمت استان جمع   یتوسط خانه صمت استان با هماهنگ   ید یتول  یواصله از واحدها یفرم ها  هیاست، کل  مقرر

صنعت و    یستاد بزرگداشت روز مل  دهیبرگز  یانتخاب واحدها  تهیکم  رخانهیبه دب  یینها  یو بررس  یو جهت جمع بند   یبند

 معدن ارسال گردد. 

 با تجدید احترام   

 آرمان خالقی         

 صنعت و معدن  یروز مل داشت یامور استان ها ستاد گرام تهیمسئول کم

  

                                                             

 

 ---  پیوست:                                                             

                               

 

 15/2/1404تاریخ: 

 

 

 

   9402-39188شماره:  
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 دستورالعمل نحوه تكميل فرمهاي معرفي

 

 بهره برداران معادن ، مكتشفين و پيشكسوتان معدني نمونه 

 

 1404سال 

 
 (2و  1)فرمهاي شماره در رابطه با بهره برداران نمونه معادن  -الف 

 

اييفهرا  % از رجمرد  اريارازاع ادارر  اازيرا ي     70لازم است افرااي  هرم رفافري رري  رداق  رقا      -  1

 اا  شاح زيا هسب اماينق . 3و  1

يا اا طرم  را رار ان ااط رال ام اراع  را  افنرها  فنري رنرقا    1ارياراز  راا   ايير      20هسب  رقا    

يا اا طررم  ررا  افنررها  ايمنرري و  3اريارراز   رراا  اييرر    10يا طرراح  هرراد  رراياا  رنرردا  و   ررقا    

 است. هقا يي جهت رفافي  هاد  اياا ال اري 

ااررق فررديياا  ي فرردل اريارراز لازم اا هسررب انمديد نررا ا ايرر  از رفافرري وا ررقدايي هررم يا دايرر  از رررداا

 گايي.

 

 اقا يم  ا ق. تفاا  تک ا  اشقد،  لازم است هم  هاد  اياا  قدي  قدل يوليي  – 2

 سال گذ يم  ايثم رنجا  م فدع اقا يم  ا ق. 2 اياا يا سال لازم است  هاد  -3

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 3فرم شماره 

)داراي گواهينامه كشف (  1404فرم معرفي مكتشف نمونه سال   

 ( 1403)بر اساس عملكرد     « استان ........................................
 

  قاقي .................................................  -          

                                                               :  اام رکيش  

...........................................(  قد ي :.................................................. )اام و اام فاادايگي رقيااار ................. -            

 ت ف  تماس رکيش  :                                                  رايد رفقاي : 

تاايخ گدادانارم هش  :          مااد گدادانارم هش  :                                         

تاايخ پاواام اهيشاف :                                               مااد پاواام اهيشاف :      

د ينم اهيشافي)را ادن ايال(:                                       را ان ذفااد )د اا ت (  

           :                                                                                                                

 

 

 

 

 

3جدول مربوط به فرم شماره   

 شاخص رديف 
 حداكثر

 امتياز 

 امتياز 

 پيشنهادي
 توضيحات

  15 رايد رفقاي  1
 اريااز 5ط قم ي   م ازا  داگدادي هش   -

 اريااز 10ط قم يو  م ازا  داگدادي هش   -

 اريااز 15 م ازا  داگدادي هش   سمط قم  -

دا  اهيشافي)را ادن ايال( د ينم 2  اريااز  5را ادن ايال  500 م ازا  دا  -  45 

  35 ذفااد  طفي )تناژ(  3
 اريااز  5د اا ت  100 ط قم ي   م ازا  دا -

 اريااز  5د اا ت   50 ط قم يو  م ازا  دا -

 اريااز  5د اا ت  100  م ازا  دا سمط قم  -

4 
ااايت  ااارم زران  نق ، اسيفايد از  

 فقراع رسئدل فني و ...
5   

   100  جمع
 



 

 دستورالعمل نحوه تكميل فرمهاي معرفي

 

 بهره برداران معادن ، مكتشفين و پيشكسوتان معدني نمونه 

 

 1404سال 

 
 (2و  1)فرمهاي شماره در رابطه با بهره برداران نمونه معادن  -الف 

 

ع امتت  ايزبتت  د  % از مجمتت ا امازتت زا   70لازم استتا ااتت اه  عتتي مي اتتد متتد  تت     تت ا    - 1

 يا  ش ح زب  عسب  م بن  . 3و  1يهبفه   

هي يا طتي  ت  مزت ان ا ط ت ل عم زت    ت    فنته   انتد   1اماز ز  ت ا   يهبت      20عسب   ا    

هي يا طتتي  تت   3امازتت ز   تت ا  يهبتت    10منتت يد هي حتت ح  هتت ر  تت هاي  منتت ل  و   تت ا    

 ال امد اسا.   فنه   ابمند و  ه ا اد جها مي اد  ه ر   هاي

ا تت  ه اتت ل امازتت ز لازم يا عستتب  نم هر نتت    ابتت  از مي اتتد وا تت د بد عتتي هي د بتت  از متت اي

 گ هه.ف ههاي  

 

   ا اي     . تيزز  تک ز   ش ر،  لازم اسا عي  ه ر   هاي   دد  ق ل هولاد  – 2

     .س ل گذ اي   هثي منج   ي ا     ا اي  2  هاي هي س ل لازم اسا  ه ر  -3

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2رم شماره ف



 

 

  1404سال  زيرزميني» فرم معرفي بهره بردار نمونه معدن 

 ( 1403)بر اساس عملكرد     « ........................................استان  
 

                                 م مي ن :                                      م  ه ر   هاي:                                              ا م هر مي  د:  

 

    مز ان ذفز ر  طيد :                                    مز ان اساخ اد من يد هي پ وا ي:                    

 :    1403س ل  مز ان اساخ اد وا يد                                                              

 ت ف  تم س  ه ر   هاي: 

 تي و د          ت يبخ ص وي پ وا ي  ه ر   هاي :                          وضيزا  ق  د  ه ر   هايمي ن:   هولاد        غز هولاد

 :                                    1403مز ان ع  س م بي گذاي   ي   خ ث  ا س ل  

 هيجي مي ن:                                 يت ي مسئ ل اند:                                     يت ي مسئ ل ابمند: 

 

 

 عوامل ارزيابي : 
 امتياز  امتياز(  30شاخصهاي فني مندرج در طرح بهره برداري مصوب )ميزان انطباق عمليات با  -1
 تتتتت        (4الد  0)يوش اساخ اد   - 1 -  1

 تتتتت      ( 4الد  0)و ...(  عم ز   اساخ اجد ) ف ي ،آتش  ي  - 2 – 1

 تتتتت                    ( 4الد  0) ته بي   – 3 – 1

 تتتتت       ( 4الد  0)عم ز     يگز   و   ي     - 4 – 1

 تتتتت              ( 4الد  0)  ي ع يگز   تجهز ا  و م  ز  آلا  عم ز   اساخ اجد ،  يگز   و   ي     - 5 – 1

 تتتتت        (4الد   0)تيمز ا  و  گه اي     -  6 – 1

 تتتتت         ( 3الد  0)آم هر س ز   - 7 – 1

 تتتتت      ( 2الد  0)  ) يو ن بد ، آ کشد و . . . (  ف م   اند – 8 – 1

 تتتتت       ( 2الد  0) ا    ا   ح ي و م اهمي  د - 9 – 1

 جمع    

       
 امتياز                        امتياز ( 30شاخصهاي مديريتي )  -2
 تتتتت     ( 4الد  0اساف هر م ث  از مسئ ل اند ، ابمند و  ف ظا  ه ا اد) -2-1

 تتتتت       ( 4الد  0آم زش و   زآم ز  ع يعن ن مي ن ) -2-2

 تتتتت       ( 2الد  0    مي يب   و اج ا  ح ح ت سيي مي ن ) -2-3

 تتتتت                      ( 2الد  0ايائي  م  ع گ ايش عم ک ه مي ن ) -2-4

 تتتتت       ( 2الد  0وضيزا امک     ف م تد و يا دد ع يعن ن ) -2-5

 تتتتت          ( 4الد  0زمي )  -2-6

 افذ گ ادزن مي اسا   ايهد   م د و  ز  الم  د )اسا   ايهعزفزا ، ابمند و  ه ا ا ،محزط زبسا( -2-7

 تتتتت           ( 3الد  0)       

 تتتتت      (5الد   0)اساف هر از ان ويبه   ج ب  و يو ه   م ب باد   ب    -2-8

 تتتتت       ( 2الد  0پ هافا  م  ع  ق ل هولاد مي ن )  -2-9

  



 

 

 تتتتت   ( 2الد  0)  د   تخنند  عا هي سمزن يد   ع مد،   ياد   مي  د و م بشگ ر -2-10

 جمع              

 

 امتياز       ( امتياز   13 شاخصهاي ايمني و بهداشتي )-3  
 تتتتت    (  5ب   0اساف هر از وس ب  و تجهز ا  ابمند و  ه ا اد )ا ه  وجميد( )  -3-1

 تتتتت      (  2ب   0ع م و  ا   هثي منج   ي ج ح حد س ل گذ اي )  -3-2

 تتتتت       (  1ب   0تشکز  و تجهز  گ وده   ام اه و  ج   ) -3-3

 تتتتت        (  1ب   0يادنم   س ا ح و   اهث هي مي ن)وج ه  قشي  -3-4

 تتتتت           ( 4ب   0يع با مح وهر ابمند ) -3-5

 

 تتتتتتتتتتتتتتتتتت 

 جمع                            

    

 ( امتياز  10شاخصهاي محيط زيستي )    -  4  

 تتتتت    ( 3الد  0حزطد)ا ط  ل عم ز   ا    ا و  گه اي  م اه   ح ي    ميز يد   زبسا م -1- 4

 ا ج م ا  ام   لازم   ا  ج  گز   از اث ا  س ء زد ل و پس ل عم ز   اساخ اجد و ا آوي   -2- 4

 تتتتت         ( 3الد  0مط  ق    ح ح من ل )         

 تتتتت       ( 2الد  0ابج ه اض   س   و پ  ش گز دد من سب ) -3- 4

 تتتتت     (2الد   0   از اث ا  س ء گ هوغ  ي )ا ج م ا  ام   لازم   ا  ج  گز -4- 4

 تتتتتتتتتتتتتتتتتتتتت               

 جمع              

              
 امتياز         امتياز( 17ساير شاخصها )   -5  
 تتتتت        ( 4الد  0وا   ع  ي آيابد و ا آوي  )   -5-1

 تتتتت          ( 4الد  0ص هيا  ) -5-2

 تتتتت        (  0ب   1عض با هي مج مع و تشک ه  )  - 5-3

 تتتتت        ( 2الد  0)ابج ه آزم بشگ ر و وا   تحقزق    -5-4

 تتتتت      ( 2الد  0عن ن )وج ه هيم  گ ر و ا ج م مي بن   اهواي  ع ي  -5 -5

 تتتتت        (0ب   2) ايزب  د عم ک ه س ل هيافذ  ش  ه   م د ب  اسا  د  - 6 -5

 تتتتت          ( 2ب   0هيجي مي ن ) -5-7

 تتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتت             

 جمع              

          

 جمع كل        

 ف اد   .   100  ت جي  ي عم ک ه هي ظ  گ ااي   ر سق  اماز زا  

 * شاخصهاي كلي 

 هي ص                                      س ا مز ان اساخ اد وا يد  ي ذفز ر :  ▪

 هيص                                        س ا مز ان اساخ اد وا يد  ي اسمد : ▪

      تي اه ع  ع يعن ن :                           . . . . . . .    ف   ▪

   ف. . . . . . .              تي اه ع يعن ن اساخ اجد :          ▪
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 بدون مهر برجسته دبیر خانه مرکزی فاقد اعتبار می باشند « فیزیکی » نامه های صادره 

 

«LetterNo»:   شماره 

«LetterDate»:   تاريخ 

«Appendix»:  پيوست 

 
 

 های نمونه صنعتی و معدنی های انتخاب طرح مشخصات طرح و معیار

  :نام طرح محصول:  شماره و تاريخ جوازتاسيس:

 تاريخ شروع بكار: :ميزان پيشرفت فيزيكي سرمايه گذاري كل طرح)ميليون ريال(: 

 ظرفيت طرح:  ميزان اشتغال:  پيش بيني زمان راه اندازي:

 نام مديرعامل:  تلفن ثابت:  زمان توليد تجاري و انبوه: پيش بيني 

 نمابر: همراه: ::نام استان و محل دقيق اجراي طرح
 
 :اولويت سرمايه گذاري طرح ـ 1*

  (  HI-TECHصنايع نوين ) -الف

  ضرورت اجراي طرح در تكميل زنجيره ارزش    -ب
  محصول داراي مزيت صادراتي  -ج
 :ـ نرخ بازگشت سرمايه 2  

  درصد  30بالاي  -الف

  درصد  30تا  20 -ب
  درصد  20تا  10 -ج
 :ـ مطابقت زماني اجراي پروژه با برنامه3

  درصد  20درصد انحراف از برنامه كمتراز  -الف

  درصد  40تا  20درصدانحراف از برنامه بين  -ب
  درصد  40درصد انحراف از برنامه بيش از  -ج
  :ـ نوع كالاي توليدي4

  درصد   40داراي ارزش افزوده بيش از  -الف

  درصد 40تا  30داراي ارزش افزوده بين  -ب
  درصد 30تا  20داراي ارزش افزوده بين  -ج
 :ـ استفاده از امكانات ساخت و توان مهندسي داخلي 5

  درصد  60بيش از  -الف

  درصد  60الي  40 -ب
  درصد  40الي 20 -ج
 :ـ سهم آورده سرمايه گذار به كل سرمايه ثابت 6

  درصد به بالا  40 -الف

  درصد  40الي  30 -ب
  درصد  30الي 20 -ج
 :ـ ميزان جذب سرمايه گذاري خارجي7

  سرمايه ثابت  درصد 50بيش از  -الف
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 بدون مهر برجسته دبیر خانه مرکزی فاقد اعتبار می باشند « فیزیکی » نامه های صادره 

 

«LetterNo»:   شماره 

«LetterDate»:   تاريخ 

«Appendix»:  پيوست 

 
  درصد سرمايه ثابت 50الي  30 -ب
  درصد  30الي  10 -ج
  :نسبت اشتغال طرح به كل اشتغال صنعتي شهرستانـ  8**

  درصد 3بيش از  -الف

  درصد  3الي  1 -ب
  درصد  1كمتراز  -ج
 :ـ سهم نيروي انساني متخصص و يا ماهر به كل نيروي انساني9

  درصد  20بيش از  -الف

  درصد  20الي  15 -ب
   درصد  15الي 10 -ج

 ـ نسبت سرمايه به اشتغال: 10

  ميليون تومان به ازاء هر نفر 200كمتر از  -الف

  ميليون تومان به ازاء هر نفر 300تا  200بين  -ب
   ميليون تومان به ازاء هر نفر 300بيش از  -ج

 :منطقه اجراي طرح***

  توسعه يافته  -الف

  توسعه نيافته  -ب
هها باشند و در صورت احراز دو يا چند گزينه همهه آنها از وزن يكساني برخوردار مي نههمه گزي گذاري طرح() اولويت سرمايه  1در آيتم    *

 مدنظر قرار گيرد.

 باشد. اشتغال واحدهاي فعال شهرستان مي هماخذ ميزان اشتغال گزارش تجمعي سامانه هماهنگ  8در آيتم  **

 شود. محاسبه مي  1.1راي طرح  با ضريب افزايشي  آيتم منطقه اج***

 :ضاءفرم فوق در تاريخ                           توسط                                تكميل شد .                                  ام

 

 مهر و امضاء                                  .    استجانب                                     اطلاعات اين فرم مورد تائيد اين

 رياست سازمان                                                                                                                                                      

 



 
      

 

 

 

 

 
 

 

 نام محصول تولیدی:  استان استقرار: نام شركت :

 

 شناسه ملی : 

 

  محصولات: ISICكد چهار رقم اول 
 

 شماره تلفن همراه مدیر عامل: نام مدیر عامل:  

 تعداد زنان شاغل سرپرست خانوار:  ....... نفر       ...... خانم      ........ آقا تعداد پرسنل:  

 مدیر/ سرمایه گذار خانم:  ....... نفر 

 شماره تلفن كارخانه : آدرس كارخانه :

 شماره تلفن دفتر مركزی :  آدرس دفتر مركزی : 

 پست الكترونیك : آدرس وب سایت : 

 خیر        سامانه آمار تولید ارائه می نماید؟بلیآیا واحد در 

 خیر        آیا واحد بدهی معوق بانكی،بیمه و مالیات دارد؟ بلی

  نام برند تجاری :

 واحد سنجش  شاخص  رديف 
 1402سال 

 

 1403سال 
 

 ملاحظات

    سنجش كالا واحد میزان تولید  1

    ( میلیون ریال) میزان فروش 2

    " عملیاتی قبل از كسر مالیات سود  3

    " ارزش موجودی انباركالای ساخته شده 4

    " هزینه انرژی مصرفی 5

    " هزینه تحقیق و نوآوری  6

    " هزینه آموزش نیروی انسانی  7

    هزار دلار  ارزش صادرات  8

بیمه  9 فهرست  براساس  انسانی  نیروی  تعداد 

 شدگان 
    نفر

    نفر تعداد نیروی انسانی با درجه فوق دیپلم و بالاتر   10

    مجوز  دانش بنیان  11

    دارد / ندارد  ایجاد زنجیره ارزش  12

     ثبت اختراع  13

     CSRپروژه های مسئولیت های اجتماعی  14

     ارتباط با رسانه ها      خدمات پس از فروش مشتری مداری  15

    واحد رسیدگی به شكایات     عمومیواحد روابط 
 

       HSE  مدیریت       زیست محیطی       كیفیت   های معتبر كیفیت محصول گواهینامه 16

 

 ابراز  شد ه  با دقت  و منطبق  با دفاتر قانونی تهیه شده است.اینجانب ............................................. مدیرعامل ............................ اعلام میدارم كه اطلاعات و ارقام  

 

مل امضاءمديرعا       نام و نام خانوادگی اقدام كننده در واحد تولیدی : 

 1404سال  پرسشنامه انتخاب واحد صنعتي نمونه  

 1403سال  براساس عملكرد 

 











 

 دستورالعمل نحوه تكميل فرمهاي معرفي

 بهره برداران معادن ، مكتشفين و پيشكسوتان معدني نمونه 

 1404سال 

 
 (2و  1)فرمهاي شماره در رابطه با بهره برداران نمونه معادن  -الف 

 

امتيتتازاع ا امتت  ابز تتا د  % از مجمتت    70لازم استتا ااتت اه  عتتي مي اتتد متتد  تت     تت ا    - 1

 با  ش ح ز   عسب  ما ن  . 3و  1به فها  

هب با طتي  تا ميت ان ا ط تال ام يتاع  تا  افنتها  انتد   1امتياز  ت ا   به ت      20عسب   ا    

هب با طتتي  تتا  3امتيتتاز   تت ا  به تت    10منتت بد هب حتت ح  هتت ر  تت هاب  منتت ل  و   تت ا    

 ه ر   هاب ال امد اسا. افنها  ا مند و  ه ا تد جها مي اد  

ا تت  ه اتت ل امتيتتاز لازم با عستتب  نم هر نتتا   ا تت  از مي اتتد وا تت دا د عتتي هب د  تت  از متت اب

 گ هه.ف ههاب  

 

   ا تي  ا  . تييي  تک ي   ش ر،  لازم اسا عي  ه ر   هاب   دد  ق ل هولتد  – 2

  تي  ا  . اهثي منج   ي ا ع   ا سال گذ تي  2  هاب هب سال لازم اسا  ه ر  -3

 

 

 



 1فرم شماره 
 

       1404» فرم معرفي بهره بردار نمونه معدن روباز سال 

 ( 1403)بر اساس عملكرد    « ...................................... استان 
 

                                ام  ه ر   هاب:                                                ماهر مي  د:         ام مي ن :                               

 

    مي ان استخ اد من بد هب پ وا ي:                                        د :                  يمي ان ذفي ر  ط

 :    1403سال مي ان استخ اد                                                                

 ت ف  تماس  ه ر   هاب: 

 تياو د         تاب خ ص وب پ وا ي  ه ر   هاب :                      وضييا  ق  د  ه ر   هابمي ن:   هولتد         غي هولتد

 

 

 :                                    1403 ي   خ ثا ا سال  س ما ي گذاب ع  مي ان  

 بت ي مسئ ل ا مند:                                 بت ي مسئ ل اند:                            هبجي مي ن:           

 
 

 عوامل ارزيابي : 

 
 امتياز  امتياز(  30مصوب )  بهره برداري   طرح  در  مندرجميزان انطباق عمليات با شاخصهاي فني -1
 تتتتت        ( 4الد  0بوش استخ اد  ) -1-1

 تتتتت     (  4 الد 0) ،سيم   ش و ...(آتش اب ، فاب استخ اجد )ام ياع  -1-2

 تتتتت                               ( 4الد  0)بادها  هست سد و   کي ابت احد  -1-3

 تتتتت       (4الد   0)ام ياع  ابگي   و  اب     -1-4

 تتتتت              ( 4الد  0)ام ياع استخ اجد ، ابگي   و  اب     ي عابگي   تجهي اع و ما ي  آلاع  -1-5

 تتتتت        ( 4الد  0)تيمي اع و  گه اب   -1-6

 تتتتت       ( 4الد  0)آماهر ساز  و  اح ي   هاب   -1-7

 تتتتت       (2الد  0) ي و م اهمي  د  اح ا  ا ا -1-8

 جمع    

       

 امتياز                        امتياز ( 30شاخصهاي مديريتي )  -2
 تتتتت     ( 4الد  0)استفاهر م ث  از مسئ ل اند ، ا مند و  فاظا  ه ا تد -2-1

 تتتتت       ( 4الد  0) آم زش و  ازآم ز  عابعنان مي ن -2-2

 تتتتت       ( 2الد  0)    امي ب    و اج ا  ح ح ت سيي مي ن -2-3

 تتتتت                      ( 2الد  0)ابائي  م  ع گ ابش ام ک ه مي ن  -2-4

 تتتتت       ( 2الد  0) امکا اع ف ماتد و باادد عابعنان وضييا -2-5

 تتتتت          ( 4الد  0)  يمي -2-6

 ز سا( ه ا ا ،محيط   ا مند و)استا  ابهعيفيا ،   د و  ي  الم  د استا  ابهدا  مافذ گ ادينامي  -2-7

 تتتتت           ( 3الد  0)       

  



 مربوط به معدن روباز . . . . . . . . . . . . . . . .(  1)ادامه اطلاعات فرم  

 تتتتت      (5الد   0)استفاهر از اناوب ها  ج    و بو ها  م    تد        -2-8

 تتتتت       ( 2الد  0پ هافا  م  ع  ق ل هولتد مي ن )  -2-9

 تتتتت   ( 2الد  0)  دا  تخنند  عا هب سمينابدا  ا مد،   بادا  مي  د و ما شگار -2-10

 جمع              

 
 امتياز       ( امتياز   13بهداشتي )   وشاخصهاي ايمني -3  

 تتتتت    (  5  ا  0استفاهر از وسا   و تجهي اع ا مند و  ه ا تد )ا ه  وجميد( )  -3-1

 تتتتت      (  2  ا  0) حد سال گذ تي ج حا م و     اهثي منج   ي   -3-2

 تتتتت       (  1 ا  0) تشکي  و تجهي  گ ودها  ام اه و  جاع -3-3

 تتتتت        (  1 ا  0)مي ن وج ه  قشي بادنما  س ا ح و   اهث هب -3-4

 تتتتت           ( 4 ا  0باا ا مح وهر ا مند ) -3-5

 

 تتتتتتتتتتتتتتتتتت 

 جمع                              

    
 ( امتياز  10شاخصهاي محيط زيستي )    -  4  

 تتتتت    ( 3الد  0) اح ي  ا مييابدا  ز سا محيطد م اه گه اب   ا  ا ا و ا ط ال ام ياع  -1- 4

 ا جام ا  اماع لازم   ا  ج  گي   از اث اع س ء زدال و پسال ام ياع استخ اجد و ا آوب   -2- 4

 تتتتت         ( 3الد  0)  ق  ا ح ح من لا مط         

 تتتتت       ( 2الد  0) ادد مناسبا جاه اضا  س   و پ  ش گي -3- 4

 تتتتت     (2الد   0) ا جام ا  اماع لازم   ا  ج  گي   از اث اع س ء گ هوغ اب -4- 4

 تتتتتتتتتتتتتتتتتتتتت               

 جمع              

              

 امتياز         امتياز( 17ساير شاخصها )   -5  
 تتتتت        ( 4الد  0)وا   عا ي آبا د و ا آوب     -5-1

 تتتتت          ( 4الد  0)صاهباع  -5-2

 تتتتت        (  0 ا  1اض  ا هب مجامع و تشک ها )  - 5-3

 تتتتت        ( 2الد  0)ا جاه آزما شگار و وا   تحقيقاع  -5-4

 تتتتت      ( 2الد  0)عنان وج ه هبما گار و ا جام ميا ناع اهواب  عاب  -5 -5

 تتتتت        (0 ا  2) ابز ا د ام ک ه سال هبافذ  شا ها  م د  ا استا د  - 6 -5

 تتتتت          ( 2 ا  0هبجي مي ن ) -5-7

 تتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتت             

 جمع              

          

 جمع كل      
  



 . . . . . . . . . . . . . . . .(  روباز   مربوط به معدن  1)ادامه اطلاعات فرم  

 

 ف اد   .   100 ات جي  ي ام ک ه هب ظ  گ اتي   ر سق  امتيازاع 

 * شاخصهاي كلي 

 هب ص                                      س ا مي ان استخ اد وا يد  ي ذفي ر :  ▪

 هبص                                        س ا مي ان استخ اد وا يد  ي اسمد : ▪

      . . . . . . .    ف                             تي اه ع  عابعنان : ▪

  . . . . . . .    ف                  : تي اه عابعنان استخ اجد ▪



 1404سال   فرم اطلاعات منتخبین

 مشخصات فردي 

   نام خانوادگی:   نام:

  :تولدمحل   تاريخ تولد:

 

 تحصیلات 

 محل تحصیل  گرايش  رشته تحصیلی مقطع تحصیلی 

    دیپلم

    کاردانی

    کارشناسی 

    کارشناسی ارشد

    دکترا

 مشخصات واحد صنعتی / معدنی

 استان ظرفیت   محصولات تولیدی  نام واحد

    

 نحوه ارتباط

 درگاه الکترونیکی آدرس آدرس پست الکترونیکی  تلفن تماس همراه  تلفن تماس ثابت 

    

 شرح مختصري از زندگی نامه منتخب : 

 

 

 

 
 : ویژگی محصولات تولیدي  صنعتی/ معدنی یا شرح مختصري از واحد 

 

 

 

محل الصاق  

 عکس 

4140  



 
      

 

 (1403) براساس عملكرد سال  ................استان و معدن   صنعت 1404نمونه سال  بانوان کارآفرینفرم  معرفي 

 
    

                              تاريخ تولد:نام و نام خانوادگي  :                                                               

    تلفن تماس :   

 آدرس:

 

  

 امتياز  سقف امتياز شاخصهاي ارزيابي  رديف 

 مدرك تحصيلي  1

  دکترا(   - کارشناسي ارشد  - کارشناسي  - کارداني  - )ديپلم

10  

  10 سوابق علمي و آموزشي و تحقيقاتي  2

  10 معتبر داخلي و خارجي تاليفات و مقالات پذيرفته شده در مجلات  3

  10 عناوين و افتخارات داخلي و خارجي  4

  10 سنوات مديريتي و سوابق اجرائي 5

  10 ابتكارات و خلاقيت ها  6

  10 اختراعات و اکتشافات  7

  10 تشكل گرائي  8

  10 انجام مسئوليت هاي اجتماعي  9

  10 ايجاد برندينگ  10

  100 جمع

 

 



 
      

 

 صنعتي ،معدني و صنايع معدني  1404فرم  معرفي پيشكسوتان نمونه سال                        

 ( 1403) براساس عملكرد سال   استان . . . . . . . . . . . . . . . 
    

                              تاريخ تولد:نام و نام خانوادگي  :                                                               

    تلفن تماس :   
 

  

 امتياز  سقف امتياز شاخصهاي ارزيابي  رديف 

 مدرك تحصيلي  1

  دکترا(   - کارشناسي ارشد  - کارشناسي  - کارداني  - )ديپلم

10  

  10 سوابق علمي و آموزشي و تحقيقاتي  2

  10 معتبر داخلي و خارجي تاليفات و مقالات پذيرفته شده در مجلات  3

  10 عناوين و افتخارات داخلي و خارجي  4

  10 سنوات مديريتي و سوابق اجرائي 5

  10 ابتكارات و خلاقيت ها  6

  10 اختراعات و اکتشافات  7

  10 تشكل گرائي  8

  10 انجام مسئوليت هاي اجتماعي  9

  10 ايجاد برندينگ  10

  100جمع
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