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باسمه تعالی

روسای محترم تشکل های اقتصادی وابسته به اتاق ایران 

با سلام ؛

       احتراماً تصویر نامه شماره ۱۴۰۴۲۵۲/آذ/۰۹ مورخ ۱۴۰۴/۰۹/۰۶ انجمن مدیریت سبز ایران با 

موضوع اطلاع رسانی درباره انتشار نسخه فارسی مدل EFQM 2025 به بنگاه های اقتصادی به 

پیوست ارسال می گردد.

خواهشمند است دستور فرمایید نسبت به اطلاع رسانی موضوع فوق الذکر به اعضای آن تشکل اقدام 

لازم مبذول فرمایند.

سرمایهگذاری برای تولید



 

 سید جواد زمانیجناب آقای 

 های اتاق بازرگانی ایران ها و تشکل امور استان محترم عاونت م

 

 های اقتصادی به بنگاه  EFQM 2025 رسانی درباره انتشار نسخه فارسی مدلدرخواست اطلاع موضوع:

 با سلام و احترام،

 ۲۰۲۵ویرایش   – EFQM مدل  نسخه جدید  ،بنیاد توانمندسازی منابع انسانی ایران  با همکاری  انجمن مدیریت سبز ایران  رساندبه استحضار می 

مدیریت، مهندسی سبز، توسعه سرمایه انسانی  دانش  نظر گرفتن تحولات جهانی درو با در  یافته با شرایط کشورصورت کامل، علمی و تطبیقرا به 

 .نموده استترجمه  و الزامات پایداری

ای و اقتصاد  اقتصاد چرخه،  وکارها زیستی بر کسبتغییرات اقلیمی و فشارهای محیط:  با نگاه ویژه به موضوعاتی چون EFQM 2025 مدل

توسعه و    نفعانخلق ارزش پایدار برای ذی،  تحول دیجیتال و هوش سبز،  های نوظهورآوری زنجیره تأمین و مدیریت ریسکتاب،  بازتولیدی

راه نقشه   تواندروز شده و میاکنون به   های تعالی و ارزیابی عملکرد در جهان،عنوان یکی از معتبرترین چارچوب به،  سرمایه انسانی در عصر جدید

 .باشد های اقتصادی کشورتحول و پیشرفت بنگاه

خواهشمند است دستور فرمایید این موضوع در شبکه    های بازرگانی در توانمندسازی بخش خصوصی،با توجه به نقش حیاتی اتاق

 .و همچنین میان اعضای محترم آن اتاق منتشر گردد  های زیرمجموعهها، تشکلرسانی اتاق، کمیسیوناطلاع

 پذیری رقابت  افزایش،  های عملیاتیو کاهش هزینه   وریبهره  ارتقای  :اند ازهای اقتصادی کشور عبارتمزایای کلیدی این مدل برای بنگاه

بهبود ،  در برابر نوسانات اقتصادی و اقلیمی   آوری سازمانی تاب  ارتقای،  زیستبهبود مدیریت انرژی، آب و محیط،  المللیدر بازارهای داخلی و بین

 ESG  سازی کمک به پیاده، گیری عملکرد در ابعاد مالی و غیرمالی امکان پایش و اندازه،  کیفیت محصولات و خدمات و افزایش رضایت مشتری

پایداری نوین  استانداردهای  کسب،  و  مدیریت  در  یکپارچگی  و  فرآیندی  نگاه  گواهینامهو    وکارایجاد  دریافت  و  تسهیل  سازمانی  تعالی  های 

 . محیطیدهی زیستگزارش 

صورت رسمی موضوع را به  های بخش خصوصی،شود جهت تقویت سطح بلوغ مدیریتی و پایداری بنگاهوسیله از جنابعالی درخواست میبدین

آمادگی کامل دارند تا در    بدیهی است انجمن مدیریت سبز ایران و بنیاد توانمندسازی منابع انسانی ایران  .رسانی فرماییدبه اعضای اتاق اطلاع

 .های محترم سراسر کشور همکاری نمایندبا اتاق  های آموزشی و ارائه نسخه چاپی کتاب ها، دورهخصوص معرفی مدل، برگزاری کارگاه

 .عالی و اتاق بازرگانی آن استان سپاسگزاریمپیشاپیش از توجه جناب

   

 

  

 

 با سپا  

 ریی  انجمن

 محمد حسن امامی 

06/09/1404 

 09 / آذ/ 1404252

 
 پوستر معرفی کتاب



این کتاب شامل: معیارهای مدل، منطق ارزیابی
و امتیازدهی، تبیین مفاهیم کلیدی مدل و فرایند
استقرار، گزارش‌دهی پایدار و چگونگی همسویی

آن با SDG است.

کتاب 

 ویرایش 2025 مدلEFQM را به جهت همسویی این ویرایش از مدل با

              نسل چهارم دانش مدیریت و مهندسی سبز)هوش سبز(

 ترجمه نموده است.
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 EFQM مدل
ویرایش 2025

انجمن مدیریت سبز ایران به همراه بنیاد توانمندسازی منابع انسانی ایران 

جهت دریافت کتاب با دبیرخانه 
بنیادتوانمندسازی منابع انسانی ایران در تماس باشید:

021 88515328     0937 089 3603    www.Iran-gma.com
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