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دارد
تشخیص اصالت نامه 

باسمه تعالی

روسای محترم تشکل های اقتصادی وابسته به اتاق ایران  

با سلام ؛ 

       احتراماً تصویر نامه شماره ۴۲۰۹۸-۹۴۰۱ مورخ ۱۴۰۵/۰۶/۳۰ دبیرکل و عضو هیأت مدیره خانه 

صنعت، معدن و تجارت ایران با موضوع "اطلاع رسانی بیست و چهارمین جشنواره تولید ملی" با 

ضمائم به پیوست ارسال می گردد. 

خواهشمند است دستور فرمایید جهت استحضار، بهره برداری و صدور دستور اطلاع رسانی نسبت به موضوع 

فوق الذکر به اعضای آن تشکل اقدام لازم مبذول فرمایند. 

دبیرخانه مرکزی این جشنواره با شماره تماس ۳- ۸۸۹۷۱۸۴۲ و شماره همراه ۰۹۱۲۷۷۴۷۲۰۴ جهت 

پاسخگویی در خصوص موارد مرتبط آمادگی خواهد داشت. 

اقتصاد مقاومتی در سایه وحدت ملّی و امنیت ملّی



 نشانی:  تهران ـ میدان جهاد )فاطمی( ـ خیابان فلسطین شمالی  

 2پایین تر از تقاطع زرتشت ـ کوچه برادران شهید غفاری ـ پلاک   

 1415743761کد پستی :  

     88348260  - 63؛    88971842 -3تلفن و نمابر :  

              iranhim_ngo@yahoo.com  :رایانامه 

info@iranhim.ir 

 khane-samt@tehran.gov.irنشانی شبکه دولت: 

 www.iranhim.ir:    تارنما

 10320691420ـ  شناسه ملی :      28346شماره ثبت :  

 صانع به نام پروردگار

 

 يملّافتخار  ـ توليد ملّي

 

 

 

 

 

 

 

 دبیرکل و عضو هیأت مدیره                                               

 

 

         

 

 

 دکتر روغنیجناب آقای 

 اتاق بازرگانی، صنایع، معادن و کشاورزی ایران محترم  رکلدبی

 با سلام و احترام؛ 

 سال    را وفق روال ی«  مل  دیجشنواره تول چهارمین و  ست ی» بدر نظر دارد    رانیخانه صنعت، معدن و تجارت ا همان طور که مستحضرید

  اه م  در دی کشور    ی د یو تول  ی برتر صنعت  ی واحدها  رانیاز مد  ریکشور، همراه با تقد  رتبه یعال  های  مقام  ی گذشته، با حضور و سخنران   های

 ید. گسترده برگزار نما  ای و با پوشش رسانه یسال جار

 "  اقتصاد مقاومتی در سایه وحدت ملی و امنیت ملی"  جشنواره امسال تلاش خواهد شد تا علاوه بر سرلوحه قرار دادن شعار سال    در

 گردد.   دیاقتصاد تاک   ییدر جهت رونق و شکوفا ینقش بخش خصوص یو ارتقا یبر اثربخش 

به منظور برگزاری هر چه باشکوهتر  به عنوان حامی معنوی،    سازمان مجوز جهت استفاده از لوگوی آن    صدورضمن عرض تشکر بابت  

 :   گرددمبذول لطفا دستور فرمایید همراهی و هماهنگی شایسته در خصوص موارد زیر ، تر این رویداد ملیو اثربخش 

  مجموعه اعضای محترم آن    هیبه کل و در چند نوبت  به نحو مناسب و گسترده    پیوستی این نامه  یابی ثبت نام و ارز  هایفرم فراخوان و    •

صمت استان  خانه    د یتائ  با یمتقاض  یشده توسط واحدها لیتکم  یفرم ها سشده و سپ   رسانی اطلاع   )انجمن ها و فعالان صنعتی و معدنی(

 . واصل گردد رانیاصمت    انهخ ی مرکز رخانهی به دب شتازیپست پ قیاز طر   1405/ 9/ 22 خی حداکثر تا تارمربوطه 

 ( باشد.   یم ی قابل دسترس  www.tolid-melli.comو   www.iranhim.ir  یبه نشان ران ی خانه صمت ا وبگاهمربوطه در  هایفرم  )

و با توجه    "و مراحل ثبت نام  یفرم اطلاعات عموم   "و    "یپرسشنامه مشخصات متقاض"فرم شامل    3  لیملزم به تکم  ان یمتقاض  هیکل •

نوع فعال تول"  هایاز فرم   ی کیخود    تیبه  پرسشنامه واحد "  ا یو    "معدنی  برداربهره  واحد   پرسشنامه "،   "یصنعت  -ی دیپرسشنامه واحد 

 . باشندی م  "و مونتاژ  یحطرا ، یو مهندس یخدمات فن

 در صورت نیاز به بازدید میدانی از برخی واحدهای تولیدی از توان کارشناسی خانه استان مربوطه استفاده خواهد شد.  •

 ها، نظرات و پیشنهادات خود را با هدف ارتقای کیفیت برگزاری این رویداد اعلام فرمایید. لطفا دیدگاه •

انجمن ها و فعالان صنعتی و معدنی  پوستر و اطلاعات مربوط به تاریخچه برگزاری این رویداد ملی جهت استحضار و اطلاع رسانی به   •

 می گردد.   پیوست به حضورتان تقدیمیربط به ذ

جهت پاسخگویی در خصوص موارد مرتبط با این    09127747204و شماره همراه    88971842-3با شماره تماس    دبیرخانه مرکزی

 جشنواره آمادگی خواهد داشت. 

 خواهد بود.  ی امتنان و سپاسگزار دی خصوص موجب مز نی و همکاران محترم در ا یمساعدت حضرتعال
 

 با تجدید احترام                                                                  

 آرمان خالقی                                                                          

 

                                                             

 

 داردپیوست:                                                               

                               

 

 30/6/1405تاریخ: 

 

 

 

 9401- 42098شماره:  

mailto:iranhim_ngo@yahoo.com%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20رایانامه
http://www.iranhim.ir/


 1403/ 08/ 01ویرایش: 

 مشخصات متقاضی  پرسشنامه

 1405سال  -افتخار ملی    -دوره جشنواره تولید ملی  چهارمینبیست و 
 ........................ ...................................................... ..............................................................................................نام واحد/ شركت/ مؤسسه:  ❖

 خدمات فنی و مهندسی ـ طراحی و مونتاژ                    معدنی            صنعتی:                      واحد تولیدی:          ❖

 ....  .......................................................................................................................................................................................................... نوع تولیدات: ❖

 ................... ............................................ .....................................................................  :  رشته فعالیت (ISIC)كد آیسیک   ❖

 ............................................................ .....................................................................................................................    برند(:) تجاریو نشان  نام  ❖

 متر مربع ........................تجاری  -متر مربع                  اداری    ........................مساحت ابنیه شركت: تولیدی  ❖

 ............................................. .................................... .. ..................................................... ................................................    تعداد محصولات:تنوع   ❖

 تاریخ تاسیس:             /        /    ❖

 : شناسه ملی                                         كد اقتصادی:                                        شماره ثبت:  ❖

     در بخش: وفق اطلاعات مندرج در آخرین لیست تأمین اجتماعی تعداد كاركنان ❖

 نفر   .............. نفر         جمعاً:   .............. اداری و پشتیبانی: نفر و    ..............   تولیدی:

 تعاونی                             دولتی                                خصوصی                                    وضعیت مالكیت:    ❖

 سایر          تضامنی                   حدود      مسئولیت م                سهامی خاص         سهامی عام               نوع ثبت:     ❖

         ....................................................................................................................................................................................................................          )نام ببرید ( 

 :  ید(یآن را ضمیمه فرما تصویر)   و تاریخ صدور آنآخرین پروانه فعالیت، مرجع صدور  ❖

     .......................................................................         ..............................................................................................     /        /1405 

 ............................................................  :كد ملی ......... .... .......................... ..................... تلفن همراه:   ........................................................نام مدیر عامل:   ❖

 ................................................ .........................................................................................................................................................................    نشانی:    ❖

     ............................................................................................................................. ....................................................................... .............................................. 

 ..................................................... ................................................      نمابر:         ..........................................................................................................تلفن:  

 ..............................................................................          اینترنتی:   پایگاه        ...................................................................................................: رایانامه

       ....................................................................... :رابط   همراهتلفن   .............................................نام رابط جهت هماهنگی های بعدی:  

...  ..........................   واحد  /شركتالاختیار/نماینده تام/مدیرعامل / رئیس / عضو هیأت مدیره    ..........................................ینجانب  ا

 های پیوستو    تكمیل دقیق پرسشنامه حاضربا    ،شرایط جشنوارهفرم اطلاعات عمومی و مراحل ثبت نام و آگاهی از  ضمن مطالعه  

 .می پذیرم ولیت آن رائ، صحت مندرجات را تأیید نموده و مسآن 

 حدشركت/ واو مهر    امضاء                              1405تاریخ تكمیل:       /       /  



 1403/ 08/ 01ویرایش: 

 و مراحل ثبت نام ، شرایط اطلاعات عمومی 

 1405سال  -افتخار ملّی «   -دوره » جشنواره تولید ملّی چهارمینبیست و 
 

 

 الف ( تکمیل فرمهای ارزیابی : 
  ت یفعالاقدام نموده و با توجه به حوزه    «یمتقاض  یو کامل »پرسشنامه مشخصات عموم  قیدق  ل ینسبت به تکم  ستیبایمحترم م  انیمتقاض  هیکل

 : ندیو ارائه نما  لیتکمنیز  را    ریز  یتخصص  یهااز پرسشنامه   یکیخود،  

 یو صنعت  یدی تول  یواحدها   یپرسشنامه تخصص  -1

 یمعدن  یواحدها   یپرسشنامه تخصص  -۲

 و مونتاژ  یطراح  ،یو مهندس  یخدمات فن  یواحدها   یپرسشنامه تخصص  -3
 

از طرنام و پرسشنامه فرم ثبت   افتی* در   ر یپذامکان   www.tolid-melli.comو    www.iranhim.ir  یجشنواره به نشان  یرسم  یتارنماها   قیها 
 است. 

 

 ب ( پرداخت هزینه ثبت نام و کارشناسی و ارزیابی :  
  41۵481۶۹۷شماره    ی( به حساب جارریکارکنان )مندرج در جدول ز  یبندرا با توجه به رده  یابیو ارز  تیمبالغ حق عضو  ستیبایم  یگرام  انیتقاض

خانه صنعت، معدن و  موسسه    ( به نام »10۷( نزد بانک رفاه کارگران، شعبه بلوار کشاورز )کد شعبه  8۶013010000000041۵481۶۹۷)شماره شبا  
 ندینما  مهیآن را ضم  شیف  ریو تصو  زی« وارتجارت  

 

 توضیح مهم در خصوص خودگردانی جشنواره: 
تشکل عالی بخش خصوصی )خانه صنعت،   با عنایت به اینکه جشنواره ملی »تولید ملی، افتخار ملی« به صورت مستقل و بدون بودجه دولتی، توسط 

شود. از این رو، واحدهایی که پس از  های اجرایی آن از محل مشارکت متقاضیان و حامیان تأمین میگردد، کلیه هزینهمعدن و تجارت ایران( برگزار می
ای،  های خدمات ترویجی، پوشش رسانهگردند، جهت تأمین هزینهفرآیند ارزیابی کمیته علمی موفق به کسب رتبه برتر و دریافت تندیس جشنواره می

هند تبلیغات محیطی و چاپ کتابچه معرفی برگزیدگان، بر اساس تعرفه خدمات حامیان اعلامی از سوی دبیرخانه، مشارکت مالی لازم را به عمل خوا
 آورد.

 

 

 ج ( ارسال مدارک و مستندات به دبیرخانه جشنواره شامل : 
 . یو پرسشنامه مشخصات متقاض  یت عموماطلاعا  شدهلیفرم تکم  -1

 (. یو مهندس  ی فن/یمعدن/ی)صنعت  یپرسشنامه تخصص  شدهلیفرم تکم  -۲

 ها(.)مطابق دستورالعمل مندرج در پرسشنامه   بانی اسناد مثبته و مدارک پشت  ریتصو  -3

 نام. ثبت  یزیوار  شیف  ریتصو  -4
 نحوه و مهلت ارسال: 

درخواست*   تأ  دیبا  یمدارک  از  پا  دییپس  تا  حداکثر  مربوطه«،  استان  تجارت  و  معدن  صنعت،  »خانه  مهر  ادار   انیو  مورخ    یکشنبهروز    یوقت 
 گردد.  افتیدر  دیشده و رس  لیجشنواره تحو  یمرکز   رخانهیبه دب  یصورت حضوربه  ای  شتاز،یپست پ  قیاز طر  ۲۲/۹/140۵
مرخانهیدب  ینشان تهران،  شها  ترن ییپا  ،یشمال  نیفلسط  ابانیخ  ،یفاطم   دانی :  کوچه  زرتشت،  تقاطع  غفار  دیز  شهرک   ،ی برادران  شرکت    ی هاجنب 

 0۹1۲۷۷4۷۲04:  رخانهیتلفن همراه دب |  0۲1-88۹۷184۲-3تماس:    یهاتلفن  -   141۵۷43۷۶1:  ی، کد پست۲تهران، پلاک   یصنعت
 

 :یابیارز   یحقوق حات ید( ضوابط و توض
و   اسیرو مق  نیاز ا  باشد؛یم  1404و    1403  یهاسال   یط  یدی و بهبود عملکرد خودِ واحد تول  قاتیرشد، توف  زانیم  از،یمحاسبات و کسب امت  مبنای  •

 . است یکوچک و متوسط کاملاً مه  عیصنا  ینخواهد داشت و فرصت برا   ییدر انتخاب نها  یاکنندهنییتع  ریواحد تأث  یبزرگ

 . ردیپذی انجام م  ربطی تان ذو خانه صمت اس  رانیمشترک خانه صمت ا  یکارشناس  میمدارک توسط ت  هیاول  یبررس  •

و    داردی خود محفوظ م  یرا برا   یمتقاض  یکارشناسان از واحدها   یدانیم  دیاطلاعات ارائه شده، حق بازد  ییآزمایجشنواره به منظور راست   رخانهیدب  •
 هستند.  ندیفرآ  نیا  لی و تسه  یمتعهد به همکار  انیمتقاض

حذف خواهند شد. در صورت اثبات ارائه اطلاعات خلاف    یابیارز  ندیاز فرآ  ت،یبا واقع  ریاطلاعات مغا  یحاو  ای  یکاف  بانیفاقد مدارک پشت  یهاپرونده   •
 خواهد بود.   نهیزم  نیدر ا  یعموم  یرسانو اطلاع   گرانیمجاز به ابطال عنوان، اعاده حقوق د  رخانهیدب  س،یتند  یواقع پس از اهدا 

 . باشدی استرداد م  رقابلیها غپرونده   یبررس  ندیاز فرآآغ  لیبه دل  ه،ی اول  یابیبابت ارز  یز یوار  یهانهیهز  •

امحاء   منیشده و حداکثر پس از دو سال به روش ا  یکاملاً محرمانه تلق  رخانهیها نزد دبشرکت  یارائه شده از سو  ی و آمارها  یاسناد، مدارک مال  هیکل  •
 خواهند شد. 

 تماس حاصل فرمایید. 09127747204و تلفن همراه  021-88971842-3، با شماره های   جهت کسب اطلاعات بیشتر با دبیرخانه جشنواره*  
 

 
 امضاء و مهر شركت/ واحد                      1405تاریخ تكمیل:       /       / 

 صنایع کوچک و شرکتهای خدمات فنی و مهندسی  معادن کوچک و متوسط ،
 ( نفر پرسنل 10- 50)

 صنایع متوسط 
 ( نفر پرسنل 50 - 150)

 صنایع بزرگ -معادن بزرگ  
 نفر پرسنل  150بالای 

 ریال 190،000،000 ریال  125،000،000 ریال  65،000،000



 امضاء و گزارش کارشناس:  امضاء و گزارش بازدیدکننده:  نام و امضاء و مهر متقاضی: 

 1صفحه                                1405  سال  –  چهارمدوره  بیست و     –جشنواره تولید ملی افتخار ملی   

 

 معدنی  بهره بردارواحد پرسشنامه 

 

 داشته است.   کاهش                  افزایش  درصد     ..................... نسبت به سال قبل    1404طي سال ميزان استخراج واقعي به ذخيره   -1

 داشته است.   کاهش                  افزایش  درصد     ..................... نسبت به سال قبل    1404طي سال ميزان استخراج واقعي به اسمي  -2

     کاهش            درصد افزایش     ..................... ميزان رشد سرمایه ثابت ساليانه نسبت به سال قبل:   -3

      کاهش            درصد افزایش     ..................... به سال قبل:  ميزان رشد سرمایه در گردش ساليانه نسبت   -4

      کاهش            درصد افزایش     ..................... ميزان رشد فروش ساليانه نسبت به سال قبل:   -5

 1404وفق آمار اعلامي به تامين اجتماعي نسبببت بببه مببده میببابه طببي سببال درصد    ..................... نسبت به سال قبل:     يزان رشد اشتغالم -6

 داشته است.      کاهش            افزایش   

 : 1404طي سال  شرکتاخذ شده توسط  جوایز معتبر داخلي و بين المللي  -7

 

 

 روش استخراج جاری در معدن را تیریح فرمایيد:  -8

 

 

 :تخراجينوع عملياه اس -9

 زیرزميني                       حفاری                       آتیباری    روباز                       

 

 عملياه بارگيری و باربری ماده معدني به چه روشي است؟ -10

 سایر              ماشين آلاه معدني                             حمل و نقل ریلي                                   نوارهای نقاله                  

 

در قسمت ماشين آلاه و خطوط توليد، میروط به ارتقای کمي و کيفي و تنوع محصولاه، توسعه و باز سازی وجود داشببته   1404آیا در طول سال   -11

 است؟

 قبل نسبت به سال  1404.................. درصد سال     خير                         بلي                                

 

 ؟دريگمي فعاليتي صوره   در قالب برنامه زمان بندی میخص برای تعمير و نگهداری ماشين آلاه،  -12

 )تصویر نمونه فرم نگهداری و تعميراه پيوست شود(     خير                                      بلي                       

 

 

  كميت و رشد توليد و اشتغال و سرمایه گذاری ـ  بازسازی و نوسازی

 



 امضاء و گزارش کارشناس:  امضاء و گزارش بازدیدکننده:  نام و امضاء و مهر متقاضی: 

 2صفحه                                1405  سال  –  چهارمدوره  بیست و     –جشنواره تولید ملی افتخار ملی   

 

 

 (  نام ببرید. )برای کاهش مصرف انرژی و بهينه سازی مصرف انرژی صوره پذیرفته است؟   ، اقداماه اثر بخش  1404آیا در طول سال  -13

نسبت به سال قبل    1404.................. درصد سال                    خير                                      بلي

..................................................................................................................................................................................................................................     

 آیا شرکت موفق به جذب شریک یا سرمایه گذار خارجي یا داخلي شده است؟   -14

                خير                        بلي                      

 موضوع                      درصد                   ................................. درصد سرمایه گذاری  

......................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................... 

 ؟  چيستتفاوه سطح فناوری بکارگرفته شده در شرکت با آخرین فناوری روز دنيا   -15

 پيیرفته                                       متوسط                                  ساده

 

 آیا شرکت نسبت به ایجاد زنجيره ارزش و قرار گيری در این زنجيره اقدام نموده است؟  -16

              بلي                                      خير                             توضيح خلاصه ارائه فرمایيد.                                  

............................................................................................................................................................................................................ 

 

    نفر   ...................    :  تعداد پرسنل خير                                      واحد کنترل کيفيت وجود دارد؟         بلي                       آیا در شرکت، -17

 آیا واحد توليدی دارای گواهينامه استانداردهای ملي است؟ )کپي آن را ضميمه فرمائيد(  -18

 چند فقره؟  ....................     خير                                                 ب اجباری :        بلي     

 خير             چند فقره؟  ....................                                         ب تیویقي :      بلي      

............................................................................................................................................................................................................ 

شببده   و ...( – CE – ISO – GS – ASTMآیا واحد توليدی موفق به اخذ گوهينامه های استانداردهای معتبر بين المللببي کيفيببت و مببدیریت ) -19

 است؟ )کپي مدارك پيوست شود(

 خير          بلي                                          

    .................................................................................................................................................................................................................نام ببرید:  

 

 

 كيفيت محصولات توليدی ـ استانداردها:
 



 امضاء و گزارش کارشناس:  امضاء و گزارش بازدیدکننده:  نام و امضاء و مهر متقاضی: 

 3صفحه                                1405  سال  –  چهارمدوره  بیست و     –جشنواره تولید ملی افتخار ملی   

 

 

 

 آیا دلایل قانوني صادراه گروه کالای خاص، مانع صادراه محصولاه واحد توليد شده است؟ توضيح دهيد.  -20

 خير                  بلي                            

.......................................................................................................................................................................................................................................... 

 بر حسب دلار درصد ..................ميزان رشد صادراه نسبت به سال قبل   -21

 ..............................   درصد  : سال قبل   کل نسبت به فروش کلنسبت ارزش صادراه    -22

 )عنوان بفرمایيد(  آیا ابتکاراه منجر به افزایش صادراه داشته اید؟  -23

                 خير                        بلي                                     

..........................................................................................................................................................................................................................................  

 .درصد از صادراه را افراد واسط انجام مي دهند ...................       درصد از کل صادراه شرکت را خود شرکت و  ...................          -24

 

 . حضور داشته است، نام نماییگاه های مذکور را ذکر فرمائيدداخلي و خارجي در نماییگاه های بين المللي چنانچه شرکت  -25

   1404و   .................. طي سال   1403تعداد  ................  طي سال     

......................................................................................................................................................................................................................................    

...................................................................................................................................................................................................................................... 

 واحد توليدی به چند کیور خارجي صادراه انجام داده است؟ نام ببرید.     -26

   1404................. کیور طي سال و .  1403تعداد ................ کیور طي سال         

...................................................................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................................................................... 

 عضویت دارید؟ و در اتحادیه های صادراتي داخلي و خارج از کیور  در اتاق بازرگاني میترك و یا اتاق های کیورهای طرف صادراه آیا    -27

 خير                                            بلي            )کپي کاره عضویت را ضميمه کنيد(

 

 مي باشد؟ به طور خلاصه چگونگي آن را تیریح فرمایيد.   (CRM)آیا شرکت دارای سيستم سنجش رضایت میتری   -28

 خير                 بلي                            

......................................................................................................................................................................................................................................  

 ( مي باشد؟  Business Planآیا شرکت دارای طرح تجاری ) -29

 خير          بلي                                           

 

  صـادرات ـ خدمات تجاری:



 امضاء و گزارش کارشناس:  امضاء و گزارش بازدیدکننده:  نام و امضاء و مهر متقاضی: 

 4صفحه                                1405  سال  –  چهارمدوره  بیست و     –جشنواره تولید ملی افتخار ملی   

 

 در ارتباط با حفاظت فني و بهداشت کار چگونه و تا چه حد رعایت مي شود؟  ن کار،موارد ذکر شده در فصل چهارم قانو   -30

 سایر                                                  نصب علائم و هیدارها                        آموزش                        تحویل تجهيزاه ایمني   

  وجود دارد؟ (HSE)و محيط زیست  حفاظت فني و ایمني بهداشت،  بخش و مسئول    ،آیا در شرکت -31

 چند نفر؟  ...............                             بلي                                        خير

هها، تابلوها و نیانه های ی دستگاهیدار و اطفاء حریق، توقف اضطرار  : کمکهای اوليه،مانندبه سيستم های ایمني    های کاری شرکتآیا محيط    -32

   مجهز است؟و امثال آن هیدار  

    ....................................................................................................................................... نام ببرید:                خير                             بلي               

 مي باشد؟و گازهای سمّي مجهز    به سيستم های کنترل کننده و جمع آوری غبار و گازهای حاصل از احتراق ، آیا کارگاه -33

                           خير                     بلي                          

                                 و دفببع صببحيح آنهببا مببي باشببد؟و باطلببه نبباه نگهببداری ضببایعاه امکا ،جمببع آوری تصببفيه فاضببلاب ، مجهببز بببه سيسببتمآیببا کارگبباه  -34

                       خير             بلي                      

 بلي                                 خير         در صوره مثبت بودن آیا الزاماه قانوني برآورده مي شود؟  

 ؟و منابع طبيعي اقداماه انجام یافته را تأیيد نموده اندمحيط زیست  سازمان حفاظت آیا  -35

 ؟صوره مثبت بودن، شمه ای  از اقداماه انجام شده را توضيح دهيددر                        خير             بلي                                 

    ........................................................................................................................................................................................... 

 خير                 بلي                                  آلاینده محيط زیست قرار دارد؟ آیا شرکت در فهرست معادن  -36

انجببام شببده اسببت؟ طبق طرح مصببوب چببه اقببداماتي بببرای جلببوگيری از اثببراه سببوء زهبباب و پسبباب عمليبباه اسببتخراجي و فببرآوری    -37

.......................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................... 

 های بيمه گر پوشش داده شده است؟  توسط شرکتو صدماه جاني و مالي آیا شرکت در برابر مخاطراه   -38

                      خير             بلي                                 

            ایرس         بيمه مسئوليت                  بيمه حوادث                     بيمه تامين اجتماعي                    بيمه آتش سوزی             

 آموزش دیده و تجهيز شده اند؟ شده و  گروه های امداد و نجاه تیکيل ،آیا در کارگاه -39

 خير       بلي                                      

 آیا نقیه های راهنمای سوانح و حوادث در معدن تهيه و افراد نسبت به آن توجيه شده اند؟ -40

 خير      بلي                                      

  حفاظـت فنی و بهداشت كار:



 امضاء و گزارش کارشناس:  امضاء و گزارش بازدیدکننده:  نام و امضاء و مهر متقاضی: 

 5صفحه                                1405  سال  –  چهارمدوره  بیست و     –جشنواره تولید ملی افتخار ملی   

 

 

 

 

 برگزار شده است؟ )چه تعداد(    و مدیران  در طول سال چند نفر ساعت برنامه آموزشي برای کارکنان  -41

  ..............................................................................................................................  شامل :      1404و  .....  1403....... سال   :   تعداد نفر ساعت

          .............................................................................................................................................................................................................................. 

 ؟ ندایا حمایت نموده در سمينارهای مرتبط با فعاليت خود حضور داشته  واحد معدنيمدیران یا  -42

   1404.................. سال  و  1403.  سال تعداد ...............                             خير                            بلي                      

   ............................................................................................................................................................................. نام سمينارها را ذکر کنيد

.........................................................................................................................................................................................................................   

 

 بورسيه تحصيلي دانیگاهي اعطا شده است؟  ص،برای تأمين نيروی انساني متخص   1404در طول سال   -43

 چند نفر؟                                 خير                                بلي                    

.............................................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................................. 

 .................................................................................................................................................................................................................................. 

 

   آیا اطلاعاه آن واحد در بانکهای اطلاعاتي داخل و یا خارج از کیور وجود دارد؟  -44

 ............................................................................................نام بانک اطلاعاتي                     خير                    بلي                                 

    

به درصد میخص و پروانه فعاليت آن را پيوست   را به فروش)نسبت بودجه آن در آن واحد وجود دارد؟   (R&D) آیا بخش تحقيق و توسعه  -45

        فرمائيد(

 درصد   .................خير                             بلي                                   

 

  تحقيقاتي انجام شده است؟  1404در طول سال آیا   -46

    1404طي سال   .......................... و  1403 سال طي ..........................تعداد                      خير               بلي                                        

......................................................................................................................................................................................................................................     

 

 

 و پروژه ها ذکر شود( کز انام مرهمکاری داشته است؟ ) داخليواحد توليدی با شرکت ها یا مراکز تحقيقاتي   -47

 خير                                          بلي           

................................................................................................................................................................................................................................. 

  تحقيقات، فناوری و نوآوری:آموزش، 



 امضاء و گزارش کارشناس:  امضاء و گزارش بازدیدکننده:  نام و امضاء و مهر متقاضی: 

 6صفحه                                1405  سال  –  چهارمدوره  بیست و     –جشنواره تولید ملی افتخار ملی   

 

 

 اقدامي انجام گرفته است؟  در خصوص کاربردی کردن پروژه های تحقيقاتي،  -48

   1404طي سال  ..........................  و 1403طي سال  ..........................تعداد                        خير                            بلي                        

................................................................................................................................................................................................................................. 

 

 آیا واحد با مراکز تحقيقاتي خارج از کیور همکاری و فعاليت داشته است؟  -49

 این مراکز و کیورها را نام ببرید   در صوره مثبت بودن،)

 خير                بلي                                    

 

آموزشي بصوره پذیرش دانیجو جهت گذراندن دوره کارورزی، تدوین پایان نامه و .... همکاری داشته است؟ )در صوره    آیا واحد با مراکز  -50

 تعداد دانیجویان و اهم اقداماه در این زمينه را ذکر نمایيد.(  مثبت بودن،

 خير                  بلي                                   

................................................................................................................................................................................................................................. 

 

 اکتیاف معدن جدید شده است؟ تا کنون موفق به ثبت آیا واحد یا مدیران یا کارکنان آن،   -51

 خير               بلي                                     

 ...............................................................................................................:      1404طي سالهای پيش از           

 ............................................................................................................... :          1404طي سال 

 

 توسط معاونت علمي، فناوری و اقتصاد دانش بنيان ریاست جمهوری به ثبت رسيده است؟ شرکت به عنوان شرکت دانش بنيان آیا   -52

 ..................................... در صوره پاسخ مثبت: سال ثبت                       خير                  بلي                                 

     نوآور                      فناور                    نوپاو نوع آن :    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 امضاء و گزارش کارشناس:  امضاء و گزارش بازدیدکننده:  نام و امضاء و مهر متقاضی: 

 7صفحه                                1405  سال  –  چهارمدوره  بیست و     –جشنواره تولید ملی افتخار ملی   

 

 

 

 

 استفاده مي شود؟  ارتقای بهره وری سرمایه انساني و سایر منابع  آیا در شرکت از روشهای  -53

 روش های مورد استفاده:                     بلي                                                خير

       پاداش عملکرد                 پاداش بهره وری                    پاداش عملکرد تيمي                  پاداش مناسبت های خانوادگي  

 ارتقای شغلي                        سایر                      

 آیا شرکت دارای چاره سازماني و شرح وظایف مدیران، کارکنان و کارگران ميباشد؟   -54

         يرخ             بلي                                     

   یا در نظام مدیریتي شرکت، از نظام میارکتي و سيستم پيینهاداه و تیکيل گروههای کار، تفویض اختيار و غيره استفاده مي شود؟آ  -55

 خير                   بلي                                 

 ، کميته انضباطي به منظور رفع میکلاه احتمالي کارگری از طریق روش درون خانوادگي وجود دارد؟ معدنيآیا در واحد   -56

 خير                    بلي                                

میارکت  -57 جلب  برای  انگيزش  نظام  از  واحد،  در  وفاداری  آیا  قبيل  و  از  وری،  کارکنان  بهره  مبنای  بر  پاداش  و  مزد  پيینهاداه،  نظام  ایجاد : 

 استفاده مي شود؟   نواده کارکنان، برنامه های تفریحي ، سفر، زیاره و نظایر آنهاورزشي، ارتباط با خاامکاناه رفاهي و 

 ( روش ها را ذکر کنيد:  )خير                             بلي                                    

......................................................................................................................................................................................................................................     

......................................................................................................................................................................................................................................     

خدماه عام المنفعه اجتماعي و فرهنگي )کاهش فقر، بيماری، بيسوادی، آلودگي محيط زیست، اشتغال کودکان و      1404سال  در    آیا شرکت،  -58

 داشته است؟  (CSR)...( در راستای مسئوليت اجتماعي خود 

 ) روش ها را ذکر کنيد:(                خير                               بلي                  

       ...............................................................................................................................................................................................................................      

 )نام ببرید. ( بوده و آیا از تيمهای ورزشي دیگر حمایت نموده است؟دارای تيم ورزشي    1404در سال آیا واحد   -59

    1404سال  ...........................    و 1403............... سال ... .....                      خير                       بلي                             

        .........................................................................................................................................................................................................................     

و معدني    -60 یا صنفي، صنعتي  ....  و تجاره    معدن  ،مانند خانه صنعت آیا واحد، عضو تیکل های تخصصي  و  و معادن  بازرگاني و صنایع  اتاق   ،

 ).  و مدارك یا گواهي عضویت را پيوست نمایيد نام ببرید ( باشد؟ مي

               خير                بلي                                   

         .....................................................................................................................................................................................  

  امور رفاهی و اجتماعی ـ ارتقای بهره وری:



 امضاء و گزارش کارشناس: امضاء و گزارش بازدیدکننده: :و مهر متقاضی  نام و امضاء

 1 صفحه    1405  سال  –  چهارمدوره  بیست و     –جشنواره تولید ملی افتخار ملی  

 

 صنعتی تولیدی پرسشنامه واحد 

 

 

        مترک                       بيشتردرصد                 ...............  1404طي سال واقعي محصولات به ظرفيت اسمي واحد  نسبت توليد   -1

 کاهش                     افزایش                          درصد  ...................... :   ميزان رشد توليد نسبت به سال قبل -2

      کاهش            افزایش             درصد    ..................... ميزان رشد سرمایه ثابت ساليانه نسبت به سال قبل:   -3

      کاهش            افزایش          درصد    ..................... ال قبل:  ميزان رشد سرمایه در گردش ساليانه نسبت به س -4

      کاهش            افزایش           درصد  ..................... ميزان رشد فروش ساليانه نسبت به سال قبل:   -5

   1403تامين اجتماعي نسبت به مدت مشابه طي سال  وفق آمار اعلامي به  1404تا پایان سال مستقيم ایجاد شده  ميزان رشد اشتغال -6

  داشته است.    کاهش           افزایش                درصد  ..................... 

 :   1404طي سال  شرکتاخذ شده توسط  معتبر داخلي و بين المللي جوایز   -7

در قسمت ماشين آلات و خطوط توليد، مشروط به ارتقاي کمي و کيفي و تنوع محصولات، توسعه و باز سازي وجود داشتتته    1404طول سال    آیا در -8

 نسبت به سال قبل  1404.................. درصد سال    خير                                                     بلي              است؟

 

در قسمت تأسيسات و سالن هاي توليد، مشروط به ارتقاي کمي وکيفي و تنوع محصولات، توسعه و باز سازي وجود داشتتته    1404آیا در طول سال  -9

  نسبت به سال قبل  1404.................. درصد سال خير                                                         بلي             است؟

 

 در قالب برنامه زمان بندي مشخص براي تعمير و نگهداري ماشين آلات، فعاليتي صورت گرفته است؟آیا  -10

 )تصویر نمونه فرم نگهداري و تعميرات پيوست شود(خير                                                  بلي                    

 

 واحد توليدي محصول جدید داشته است؟ نام ببرید.   1404آیا در سال  -11

    ..........................................................................................                               خير                               بلي                  

 

 ژي و بهينه سازي مصرف انرژي صورت پذیرفته است؟ براي کاهش مصرف انر  ، اقدامات اثر بخش  1404آیا در طول سال  -12

 نسبت به سال قبل   1404.................. درصد سال   درصد صرفه جویي؟           خير                                                   بلي

 

 آیا شرکت موفق به جذب شریک یا سرمایه گذار خارجي یا داخلي شده است؟ -13

                خير                                                          بلي      

 موضوع:                                                                       درصد سرمایه گذاري:        

 

  كمیت و رشد تولید و اشتغال و سرمایه گذاری ـ  بازسازی و نوسازی



 امضاء و گزارش کارشناس: امضاء و گزارش بازدیدکننده: :و مهر متقاضی  نام و امضاء

 2 صفحه    1405  سال  –  چهارمدوره  بیست و     –جشنواره تولید ملی افتخار ملی  

 

   ست؟يچ  ايروز دن  يفناور  نیبکارگرفته شده در شرکت با آخر يسطح فناورتفاوت  -14

    متوسط                                  ساده                                           رفتهشيپ

 

 آیا شرکت نسبت به ایجاد زنجيره ارزش و قرار گيري در این زنجيره اقدام نموده است؟ -15

              بلي                                      خير                             توضيح خلاصه ارائه فرمایيد.                                  

        ............................................................................................................................................................................................................ 
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 چنانچه محصولات شرکت مشمول استاندارد اجباري نيست اعلام فرمایيد.  قابل تذکر ! 
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 خير           بلي                                     کپي مدارك مربوطه ضميمه شود()در صورت مثبت بودن،
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  كیفیت محصولات تولیدی ـ استانداردها:



 امضاء و گزارش کارشناس: امضاء و گزارش بازدیدکننده: :و مهر متقاضی  نام و امضاء

 3 صفحه    1405  سال  –  چهارمدوره  بیست و     –جشنواره تولید ملی افتخار ملی  
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عضتتویت اتحادیه هاي صادراتي داخلي و ختتارا از کشتتور  تشکل ها و  و دردر اتاق بازرگاني مشترك و یا اتاق هاي کشورهاي طرف صادرات  آیا     -29
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  آیا محصولات شرکت داراي خدمات پس از فروش ، ضمانت کيفيت ، قابليت مرجوع شدن کالاي نامرغوب و مواردي از این قبيل مي باشد؟    -30
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 امضاء و گزارش کارشناس: امضاء و گزارش بازدیدکننده: :و مهر متقاضی  نام و امضاء

 5 صفحه    1405  سال  –  چهارمدوره  بیست و     –جشنواره تولید ملی افتخار ملی  
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 اقدام شده است؟  1404و طراحي جدید براي تکميل و بهبود خطوط توليد در سال  در خصوص مهندسي   -47
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آموزشي بصورت پذیرش دانشجو جهت گذراندن دوره کارورزي، تدوین پایان نامه و .... همکاري داشته است؟ )در صورت مثبت   آیا واحد با مراکز -49

 دامات در این زمينه را ذکر نمایيد.( تعداد دانشجویان و اهم اق بودن،

 خير                 بلي                                   

.............................................................................................................................................................................................................. 

ذکر نموده و کپي گواهي  )در صورت مثبت بودن، اکتشاف یا نوآوري شده است؟ تاکنون موفق به ثبت اختراع، یا واحد یا مدیران یا کارکنان آن، آ -50
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 است؟   دهيبه ثبت رس يجمهور  استیر انيو اقتصاد دانش بن  يفناور  ،يتوسط معاونت علم اني ا شرکت به عنوان شرکت دانش بنآی -51
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   ............................................................................................................................................................................. نام سمينارها را ذکر کنيد
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 6 صفحه    1405  سال  –  چهارمدوره  بیست و     –جشنواره تولید ملی افتخار ملی  
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 روش هاي مورد استفاده:                بلي                                                خير

 پاداش بهره وري                    پاداش عملکرد تيمي                  پاداش مناسبت هاي خانوادگي            پاداش عملکرد               

 ارتقاي شغلي                        سایر                       

 آیا شرکت داراي چارت سازماني و شرح وظایف مدیران، کارکنان و کارگران ميباشد؟  -54
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 آیا در واحد توليدي، کميته انضباطي به منظور رفع مشکلات احتمالي کارگري از طریق روش درون خانوادگي وجود دارد؟  -55

 خير                  بلي                                

ایجاد امکانات    : نظام پيشنهادات، مزد و پاداش بر مبناي بهره وري،  کارکنان از قبيل  و وفاداري   جلب مشارکت  انگيزش برايآیا در واحد، از نظام    -56

    استفاده مي شود؟  سفر، زیارت و نظایر آنها ورزشي، ارتباط با خانواده کارکنان، برنامه هاي تفریحرفاهي و 

     خير                                          بلي      

    ..............................................................................................................................................................................        (روش ها را ذکر کنيد:  ) 

و ...(   ، اشتغال کودکاناجتماعي و فرهنگي )کاهش فقر، بيماري، بيسوادي، آلودگي محيط زیستخدمات عام المنفعه     1404در سال    آیا شرکت  -57

 خير                                    بلي                        ).   نام ببریدبه طور مشخص  (  داشته است؟  (CSR)در راستاي مسئوليت اجتماعي خود 

......................................................................................................................................................................................................................................   

 )نام ببرید.  ( هاي ورزشي دیگر حمایت نموده است؟ يمبوده و آیا از تداراي تيم ورزشي    1404در سال آیا واحد  -58
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    ......................................................................................................................................................................................................................................     

معدني   -59 و  صنعتي  صنفي،  یا  تخصصي  هاي  تشکل  عضو  واحد،  تجارت  مانند  آیا  و  معدن  صنعت،  ....  خانه  و  معادن  و  صنایع  و  بازرگاني  اتاق   ،

 ). دارك یا گواهي عضویت را پيوست نمایيدو م نام ببرید (باشد؟ مي

                   خير                     بلي                              

 

  امور رفاهی و اجتماعی ـ ارتقای بهره وری:



 امضاء و گزارش کارشناس: امضاء و گزارش بازدیدکننده: نام و امضاء و مهر متقاضی:

 1صفحه   1405  سال  –  چهارمدوره  بیست و     –جشنواره تولید ملی افتخار ملی   

 

 و طراحی و مونتاژ  خدمات فنی و مهندسی   واحدپرسشنامه  
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       ................................................................................................................................................................................................ 

 آیا شرکت موفق به جذب شریک یا سرمایه گذار خارجی یا داخلی شده است؟  -8

                     خير                       بلی                                  

 ............................:  سرمایه گذاری درصد                           ..........................................................................موضوع:               

  

 ؟چيستکارگرفته شده در شرکت با آخرین فناوری روز دنيا  ه  تفاوت سطح فناوری ب -9

 متوسط                           ساده      پيشرفته                              

 

 ت به ایجاد زنجيره ارزش و قرار گيری در این زنجيره اقدام نموده است؟آیا شرکت نسب -10

              بلی                                      خير                             توضيح خلاصه ارائه فرمایيد.                                  

        ............................................................................................................................................................................................................ 

 

 

 

  الو اشتغ كميت و رشد فعاليت



 امضاء و گزارش کارشناس: امضاء و گزارش بازدیدکننده: نام و امضاء و مهر متقاضی:

 2صفحه   1405  سال  –  چهارمدوره  بیست و     –جشنواره تولید ملی افتخار ملی   

 

 

 

 برنامه ریزی و نظارت راهبردی ریاست جمهوری شده است؟آیا شرکت موفق به کسب رتبه بندی از معاونت  -11

 در چه رشته های و چه رتبه ای؟بلی                                         خير                                

.............................................................................................................................................................................................   

 آیا شرکت موفق به کسب رتبه بندی از سایر مراجع ذیصلاح شده است؟ -12

 رشته های و چه رتبه ای؟بلی                                         خير                     از چه مراجعی، در چه            

        ...........................................................................................................................................................................................  
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 واحد کنترل کيفيت وجود دارد؟     آیا در شرکت، -13

 خير                                        بلی                                        

 ؟ )کپی آن را ضميمه فرمائيد(های ملی استگواهينامه استاندارددارای  خدمات فنی و مهندسی  واحد  خدمات آیا  -14

 چند فقره؟  ....................             خير                                          بلی                  : اجباری   ـ

 چند فقره؟  ....................              خير                                          بلی                 :   تشویقی ـ

 . شرکت مشمول استاندارد اجباری نيست اعلام فرمایيدو خدمات چنانچه محصولات  !  قابل تذکر

............................................................................................................................................................................................................ 

 است؟شده   و ...( CE – ISO – GS – ASTMکيفيت و مدیریت ) معتبر بين المللی  هایاستاندارد های  گوهينامه  آیا واحد موفق به اخذ -15

 خير                           بلی                            )کپی مدارك پيوست شود( 

    .................................................................................................................................................................................................................نام ببرید:  

 (ها و تعداد کارکنان )تعداد آزمایشگاه  آیا در شرکت، تجهيزات و امكانات آزمایشگاهی وجود دارد؟ -16

              خير                                                بلی  

  مقاومت مصالح                       شيميایی                         ميكروبی                               سایر

 تعداد کارکنان:  دکتری   ..........       کارشناسی ارشد :  .........      کارشناسی: .............  

 ... .....................................................................  توضيحات: 

 آیا آزمایشگاه آن واحد جزو آزمایشگاههای همكار )آکرودیته( مؤسسه استاندارد و تحقيقات صنعتی می باشد؟  -17

 کپی مدارك مربوطه ضميمه شود()در صورت مثبت بودن،

 خير                                بلی                         

  :خدمات و محصولات ـ استانداردهاكيفيت 



 امضاء و گزارش کارشناس: امضاء و گزارش بازدیدکننده: نام و امضاء و مهر متقاضی:

 3صفحه   1405  سال  –  چهارمدوره  بیست و     –جشنواره تولید ملی افتخار ملی   

 

 

 

 واحد شده است؟ توضيح دهيد. آن   خدماتآیا دلایل قانونی مانع صادرات  -18

 خير            بلی                            

.......................................................................................................................................................................................................................................... 

 بيشتر                                              کمتر       درصد ..................نسبت به سال قبل   1404سال ميزان رشد صادرات    -19

 

 : (دیي)عنوان بفرما                 خير                        بلی                                          آیا ابتكارات منجر به افزایش صادرات داشته اید؟  -20

..........................................................................................................................................................................................................................................  

 ...................  تعداد موارد                خير                                    بلی                   تبليغات رسانه ای خارجی داشته اید؟طی سال گذشته آیا  -21

 

حضور داشته است، نام نمایشگاه هــای مــذکور را ذکــر فرمائيــد و اســناد آن را داخلی و خارجی  در نمایشگاه های بين المللی  چنانچه شرکت   -22

   1404طی سال     ..................  و   1403طی سال  ................ تعداد         ضميمه کنيد. 

......................................................................................................................................................................................................................................    

   1404و ........... کشور طی سال   1403تعداد ......... کشور طی سال ات انجام داده است؟ نام ببرید.  واحد توليدی به چند کشور خارجی صادر -23

...................................................................................................................................................................................................................................... 

 عضویت دارید؟ و در اتحادیه های صادراتی داخلی و خارج از کشور  در اتاق بازرگانی مشترك و یا اتاق های کشورهای طرف صادرات آیا    -24

 خير                                            بلی        )کپی کارت عضویت را ضميمه کنيد(

 تشریح فرمایيد.  و مواردی از این قبيل می باشد؟ ت  شرکت دارای خدمات پس از فروش ، ضمانت کيفي خدماتآیا    -25

 خير          بلی                              

......................................................................................................................................................................................................................................    

 خدمات پس از فروش می باشد؟ تشریح فرمایيد. مراکز  و   آیا شرکت دارای نمایندگی   -26

 خير          بلی                            

 تعداد نمایندگی های فروش داخل کشور:                            تعداد واحدهای خدمات پس از فروش داخل کشور: 

 تعداد نمایندگی های فروش خارج کشور:                            تعداد واحدهای خدمات پس از فروش خارج کشور: 

 

 صه چگونگی آن را تشریح فرمایيد. می باشد؟ به طور خلا  (CRM)آیا شرکت دارای سيستم سنجش رضایت مشتری   -27

 خير                                   بلی               

........................................................................................................................................................................................  

 ( می باشد؟  business planآیا شرکت دارای طرح تجاری ) -28

 خير                            بلی                             

  خدمات تجاری: ـصـادرات 



 امضاء و گزارش کارشناس: امضاء و گزارش بازدیدکننده: نام و امضاء و مهر متقاضی:

 4صفحه   1405  سال  –  چهارمدوره  بیست و     –جشنواره تولید ملی افتخار ملی   

 

 

 

مكانات و آمــوزش هــای لازم در اختيــار تجهيزات، ا ،در ارتباط با حفاظت فنی و بهداشت کار در فصل چهارم قانون کاردر رعایت مفاد مصرح   -29

 بلی                                                  خير                    کارکنان قرار گرفته است؟    

  وجود دارد؟ (HSE)بخش و مسئول بهداشت، حفاظت فنی و ایمنی و محيط زیست  آیا در شرکت    -30

 چند نفر؟ ....................                     خير                                   بلی               

توسط شرکتهای بيمه گر پوشش داده شــده و مسئوليت مهندسی و صدمات جانی و مالی  در برابر مخاطرات  و خدمات آن  کارکنان    ،آیا شرکت -31

 خير                                 بلی                          است؟

 بيمه آتش سوزی                         سایر                         بيمه تامين اجتماعی                    بيمه حوادث                     بيمه مسئوليت          

 

 

 

 نام ببرید(    چه تعداد کارکنان برگزار شده است؟ )مدیران و  برنامه آموزشی برای نفر ساعت  سال چند در طول سال  -32

 .................................................................................................................................  1404 و  ..... سال 1403....... سال نفر ساعت  تعداد

 

 است؟یا حمایت نموده در سمينارهای مرتبط با فعاليت خود حضور داشته یا مدیران آن يدی آیا واحد تول -33

   1404.................. سال  و  1403تعداد ................  سال                             خير                    بلی                                     

   ............................................................................................................................................................................. سمينارها را ذکر کنيدنام 

 

 اعطا شده است؟ بورسيه تحصيلی دانشگاهی  برای تأمين نيروی انسانی متخصص،  1404در طول سال  -34

 چند نفر؟                                  خير                   بلی                                

 آیا شرکت دارای کتابخانه فعال و قابل دسترس کارکنان می باشد؟   -35

 دارای  .............  جلد کتاب تخصصی و ...........   جلد کتاب عمومی                          خير                            بلی                       

 

 آیا در شرکت، بانک اطلاعاتی مدون و پویا وجود دارد؟ )در صورت امكان نحوه دسترسی را اعلام فرمائيد(  -36

      داخلی                      عمومی      نوع دسترسی:                    خير                                بلی                   
 

 نام بانک اطلاعاتی ذکر شود( )  آیا اطلاعات آن واحد در بانكهای اطلاعاتی داخل و یا خارج از کشور وجود دارد؟ -37

      .................................................................................................... نام بانک اطلاعاتیخير                               بلی                                 

 

 

  حفاظـت فنی و بهداشت كار:

  آموزش، تحقيقات، فناوری و نوآوری:



 امضاء و گزارش کارشناس: امضاء و گزارش بازدیدکننده: نام و امضاء و مهر متقاضی:

 5صفحه   1405  سال  –  چهارمدوره  بیست و     –جشنواره تولید ملی افتخار ملی   

 

 

 خير                                                  بلی                               در آن واحد وجود دارد؟  (R&D) آیا بخش تحقيق و توسعه -38

 درصد   .................       شخص و پروانه فعاليت آن را پيوست فرمائيد(به درصد م را به فروش)نسبت بودجه آن 

 

   تحقيقاتی انجام شده است؟  1404ل در طول ساآیا   -39

   1404و .......................طی سال  1403 سال تعداد ..................... طی                     خير                               بلی                        

......................................................................................................................................................................................................................................     

 شده است؟  اتیاقدام  1404در سال برای خدمات جدید شرکت  خصوص مهندسی و طراحی در -40

    1404........................ طی سال   و 1403طی سال   تعداد  ......................                      خير بلی                                    

    ...........................................................................................................................................................................................؟   چه پروژه هایی  

 همكاری داشته است؟ داخلیواحد با شرکت ها یا مراکز تحقيقاتی آیا  -41

 )نام مراکز و پروژه ها ذکر شود(              خير                                          بلی         

................................................................................................................................................................................................................................. 

 اقدامی انجام گرفته است؟ در خصوص کاربردی کردن پروژه های تحقيقاتی، -42

    1404..............طی سال ........    و 1403تعداد ......................طی سال                        خير                           بلی                       

................................................................................................................................................................................................................................. 

 آیا واحد با مراکز تحقيقاتی خارج از کشور همكاری و فعاليت داشته است؟ -43

 مراکز و کشورها را نام ببرید(  )در صورت مثبت بودن،          خير                             بلی                        

................................................................................................................................................................................................................................. 

آموزشی بصورت پذیرش دانشجو جهت گذراندن دوره کارورزی، تدوین پایان نامه و .... همكاری داشته است؟ )در صورت   آیا واحد با مراکز -44

 تعداد دانشجویان و اهم اقدامات در این زمينه را ذکر نمایيد.(  مثبت بودن،

 ...................................................................................................                      خير                        بلی                          

 اکتشاف یا نوآوری شده است؟  تا کنون موفق به ثبت اختراع،آیا واحد یا مدیران یا کارکنان آن،  -45

 خير        بلی                                    کپی گواهی مربوطه ضميمه گردد(ذکر نموده و  )در صورت مثبت بودن،

 ..........................................................................................................................................................:       1404طی سالهای پيش از           

 ..........................................................................................................................................................  :          1404طی سال   

 است؟   دهيبه ثبت رس یجمهور  استیر انيو اقتصاد دانش بن  یفناور  ،یتوسط معاونت علم اني آیا شرکت به عنوان شرکت دانش بن -46

 .....................................  خير                    در صورت پاسخ مثبت: سال ثبت                                                     بلی

 نوع آن :    نوپا                   فناور                       نوآور     و

 

 

 

 



 امضاء و گزارش کارشناس: امضاء و گزارش بازدیدکننده: نام و امضاء و مهر متقاضی:

 6صفحه   1405  سال  –  چهارمدوره  بیست و     –جشنواره تولید ملی افتخار ملی   

 

 

 

 سایر منابع استفاده می شود؟  و ارتقای بهره وری سرمایه انسانی  آیا در شرکت از روشهای   -47

        روش های مورد استفاده:                    بلی                                                  خير            

       پاداش عملكرد                 پاداش بهره وری                    پاداش عملكرد تيمی                  پاداش مناسبت های خانوادگی     

 ارتقای شغلی                        سایر                

 

 کارکنان ميباشد؟ و  آیا شرکت دارای چارت سازمانی و شرح وظایف مدیران -48

 )تصویر نمونه آن پيوست شود(                         خير           بلی                              

   در نظام مدیریتی شرکت، از نظام مشارکتی و سيستم پيشنهادات و تشكيل گروههای کار، تفویض اختيار و غيره استفاده می شود؟آیا  -49

 خير                     بلی                         (   ح دهيد. يتوض) 

................................................................................................................................................................................................................ 

برای جلب مشارکتآیا در واحد -50 انگيزش  از نظام  قبيل  و وفاداری  ،  از  مبنای بهره وری،  کارکنان  بر  پاداش  و  ایجاد   : نظام پيشنهادات، مزد 

 استفاده می شود؟   ورزشی، ارتباط با خانواده کارکنان، برنامه های تفریحی ، سفر، زیارت و نظایر آنهاامكانات رفاهی و 

 روش ها را ذکر کنيد:                           خير                    بلی                              

......................................................................................................................................................................................................................................     
 

در  فقر، بيماری، بيسوادی، آلودگی محيط زیست، اشتغال کودکان و ...(    عام المنفعه اجتماعی و فرهنگی )کاهش   1404در سال    شرکتآیا   -51

 خير                           بلی                           داشته است؟  (CSR)راستای مسئوليت اجتماعی خود 

......................................................................................................................................................................................................................................     

 

اتاق بازرگانی و صنایع و  و تجارت    معدن  ،مانند خانه صنعتآیا واحد، عضو تشكل های تخصصی یا صنفی، صنعتی و معدنی   -52  ،  .... معادن و 

 ). و مدارك یا گواهی عضویت را پيوست نمایيد نام ببرید (باشد؟ می

   خير     بلی                                   

  امور رفاهی و اجتماعی ـ ارتقای بهره وری:



 1403/ 08/ 01ویرایش: 

 مشخصات متقاضی  پرسشنامه

 1405سال  -افتخار ملی    -دوره جشنواره تولید ملی  چهارمینبیست و 
 ........................ ...................................................... ..............................................................................................نام واحد/ شركت/ مؤسسه:  ❖

 خدمات فنی و مهندسی ـ طراحی و مونتاژ                    معدنی            صنعتی:                      واحد تولیدی:          ❖

 ....  .......................................................................................................................................................................................................... نوع تولیدات: ❖

 ................... ............................................ .....................................................................  :  رشته فعالیت (ISIC)كد آیسیک   ❖

 ............................................................ .....................................................................................................................    برند(:) تجاریو نشان  نام  ❖

 متر مربع ........................تجاری  -متر مربع                  اداری    ........................مساحت ابنیه شركت: تولیدی  ❖

 ............................................. .................................... .. ..................................................... ................................................    تعداد محصولات:تنوع   ❖

 تاریخ تاسیس:             /        /    ❖

 : شناسه ملی                                         كد اقتصادی:                                        شماره ثبت:  ❖

     در بخش: وفق اطلاعات مندرج در آخرین لیست تأمین اجتماعی تعداد كاركنان ❖

 نفر   .............. نفر         جمعاً:   .............. اداری و پشتیبانی: نفر و    ..............   تولیدی:

 تعاونی                             دولتی                                خصوصی                                    وضعیت مالكیت:    ❖

 سایر          تضامنی                   حدود      مسئولیت م                سهامی خاص         سهامی عام               نوع ثبت:     ❖

         ....................................................................................................................................................................................................................          )نام ببرید ( 

 :  ید(یآن را ضمیمه فرما تصویر)   و تاریخ صدور آنآخرین پروانه فعالیت، مرجع صدور  ❖

     .......................................................................         ..............................................................................................     /        /1405 

 ............................................................  :كد ملی ......... .... .......................... ..................... تلفن همراه:   ........................................................نام مدیر عامل:   ❖

 ................................................ .........................................................................................................................................................................    نشانی:    ❖

     ............................................................................................................................. ....................................................................... .............................................. 

 ..................................................... ................................................      نمابر:         ..........................................................................................................تلفن:  

 ..............................................................................          اینترنتی:   پایگاه        ...................................................................................................: رایانامه

       ....................................................................... :رابط   همراهتلفن   .............................................نام رابط جهت هماهنگی های بعدی:  

...  ..........................   واحد  /شركتالاختیار/نماینده تام/مدیرعامل / رئیس / عضو هیأت مدیره    ..........................................ینجانب  ا

 های پیوستو    تكمیل دقیق پرسشنامه حاضربا    ،شرایط جشنوارهفرم اطلاعات عمومی و مراحل ثبت نام و آگاهی از  ضمن مطالعه  

 .می پذیرم ولیت آن رائ، صحت مندرجات را تأیید نموده و مسآن 

 حدشركت/ واو مهر    امضاء                              1405تاریخ تكمیل:       /       /  



 1403/ 08/ 01ویرایش: 

 و مراحل ثبت نام ، شرایط اطلاعات عمومی 

 1405سال  -افتخار ملّی «   -دوره » جشنواره تولید ملّی چهارمینبیست و 
 

 

 الف ( تکمیل فرمهای ارزیابی : 
  ت یفعالاقدام نموده و با توجه به حوزه    «یمتقاض  یو کامل »پرسشنامه مشخصات عموم  قیدق  ل ینسبت به تکم  ستیبایمحترم م  انیمتقاض  هیکل

 : ندیو ارائه نما  لیتکمنیز  را    ریز  یتخصص  یهااز پرسشنامه   یکیخود،  

 یو صنعت  یدی تول  یواحدها   یپرسشنامه تخصص  -1

 یمعدن  یواحدها   یپرسشنامه تخصص  -۲

 و مونتاژ  یطراح  ،یو مهندس  یخدمات فن  یواحدها   یپرسشنامه تخصص  -3
 

از طرنام و پرسشنامه فرم ثبت   افتی* در   ر یپذامکان   www.tolid-melli.comو    www.iranhim.ir  یجشنواره به نشان  یرسم  یتارنماها   قیها 
 است. 

 

 ب ( پرداخت هزینه ثبت نام و کارشناسی و ارزیابی :  
  41۵481۶۹۷شماره    ی( به حساب جارریکارکنان )مندرج در جدول ز  یبندرا با توجه به رده  یابیو ارز  تیمبالغ حق عضو  ستیبایم  یگرام  انیتقاض

خانه صنعت، معدن و  موسسه    ( به نام »10۷( نزد بانک رفاه کارگران، شعبه بلوار کشاورز )کد شعبه  8۶013010000000041۵481۶۹۷)شماره شبا  
 ندینما  مهیآن را ضم  شیف  ریو تصو  زی« وارتجارت  

 

 توضیح مهم در خصوص خودگردانی جشنواره: 
تشکل عالی بخش خصوصی )خانه صنعت،   با عنایت به اینکه جشنواره ملی »تولید ملی، افتخار ملی« به صورت مستقل و بدون بودجه دولتی، توسط 

شود. از این رو، واحدهایی که پس از  های اجرایی آن از محل مشارکت متقاضیان و حامیان تأمین میگردد، کلیه هزینهمعدن و تجارت ایران( برگزار می
ای،  های خدمات ترویجی، پوشش رسانهگردند، جهت تأمین هزینهفرآیند ارزیابی کمیته علمی موفق به کسب رتبه برتر و دریافت تندیس جشنواره می

هند تبلیغات محیطی و چاپ کتابچه معرفی برگزیدگان، بر اساس تعرفه خدمات حامیان اعلامی از سوی دبیرخانه، مشارکت مالی لازم را به عمل خوا
 آورد.

 

 

 ج ( ارسال مدارک و مستندات به دبیرخانه جشنواره شامل : 
 . یو پرسشنامه مشخصات متقاض  یت عموماطلاعا  شدهلیفرم تکم  -1

 (. یو مهندس  ی فن/یمعدن/ی)صنعت  یپرسشنامه تخصص  شدهلیفرم تکم  -۲

 ها(.)مطابق دستورالعمل مندرج در پرسشنامه   بانی اسناد مثبته و مدارک پشت  ریتصو  -3

 نام. ثبت  یزیوار  شیف  ریتصو  -4
 نحوه و مهلت ارسال: 

درخواست*   تأ  دیبا  یمدارک  از  پا  دییپس  تا  حداکثر  مربوطه«،  استان  تجارت  و  معدن  صنعت،  »خانه  مهر  ادار   انیو  مورخ    یکشنبهروز    یوقت 
 گردد.  افتیدر  دیشده و رس  لیجشنواره تحو  یمرکز   رخانهیبه دب  یصورت حضوربه  ای  شتاز،یپست پ  قیاز طر  ۲۲/۹/140۵
مرخانهیدب  ینشان تهران،  شها  ترن ییپا  ،یشمال  نیفلسط  ابانیخ  ،یفاطم   دانی :  کوچه  زرتشت،  تقاطع  غفار  دیز  شهرک   ،ی برادران  شرکت    ی هاجنب 

 0۹1۲۷۷4۷۲04:  رخانهیتلفن همراه دب |  0۲1-88۹۷184۲-3تماس:    یهاتلفن  -   141۵۷43۷۶1:  ی، کد پست۲تهران، پلاک   یصنعت
 

 :یابیارز   یحقوق حات ید( ضوابط و توض
و   اسیرو مق  نیاز ا  باشد؛یم  1404و    1403  یهاسال   یط  یدی و بهبود عملکرد خودِ واحد تول  قاتیرشد، توف  زانیم  از،یمحاسبات و کسب امت  مبنای  •

 . است یکوچک و متوسط کاملاً مه  عیصنا  ینخواهد داشت و فرصت برا   ییدر انتخاب نها  یاکنندهنییتع  ریواحد تأث  یبزرگ

 . ردیپذی انجام م  ربطی تان ذو خانه صمت اس  رانیمشترک خانه صمت ا  یکارشناس  میمدارک توسط ت  هیاول  یبررس  •

و    داردی خود محفوظ م  یرا برا   یمتقاض  یکارشناسان از واحدها   یدانیم  دیاطلاعات ارائه شده، حق بازد  ییآزمایجشنواره به منظور راست   رخانهیدب  •
 هستند.  ندیفرآ  نیا  لی و تسه  یمتعهد به همکار  انیمتقاض

حذف خواهند شد. در صورت اثبات ارائه اطلاعات خلاف    یابیارز  ندیاز فرآ  ت،یبا واقع  ریاطلاعات مغا  یحاو  ای  یکاف  بانیفاقد مدارک پشت  یهاپرونده   •
 خواهد بود.   نهیزم  نیدر ا  یعموم  یرسانو اطلاع   گرانیمجاز به ابطال عنوان، اعاده حقوق د  رخانهیدب  س،یتند  یواقع پس از اهدا 

 . باشدی استرداد م  رقابلیها غپرونده   یبررس  ندیاز فرآآغ  لیبه دل  ه،ی اول  یابیبابت ارز  یز یوار  یهانهیهز  •

امحاء   منیشده و حداکثر پس از دو سال به روش ا  یکاملاً محرمانه تلق  رخانهیها نزد دبشرکت  یارائه شده از سو  ی و آمارها  یاسناد، مدارک مال  هیکل  •
 خواهند شد. 

 تماس حاصل فرمایید. 09127747204و تلفن همراه  021-88971842-3، با شماره های   جهت کسب اطلاعات بیشتر با دبیرخانه جشنواره*  
 

 
 امضاء و مهر شركت/ واحد                      1405تاریخ تكمیل:       /       / 

 صنایع کوچک و شرکتهای خدمات فنی و مهندسی  معادن کوچک و متوسط ،
 ( نفر پرسنل 10- 50)

 صنایع متوسط 
 ( نفر پرسنل 50 - 150)

 صنایع بزرگ -معادن بزرگ  
 نفر پرسنل  150بالای 

 ریال 190،000،000 ریال  125،000،000 ریال  65،000،000
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